
 

Christine Xue

Diplom in Psychologie, Schwerpunkt Entwicklungspsychologie, Shanghai’s Teacher University
Bachelor in International Business Management, Shanghai Teacher’s University, 1997
Lizenzierter DISC® Trainer/Berater; General-Distributor für das DISC® Personalprofil in der
Volksrepublik China seit 2005
Business-Partner der CE.TOP Training & Consulting Co., Ltd., seit 2004
Lebt und arbeitet die meiste Zeit des Jahres in Shanghai, P.R. China
Zusammenarbeit mit der Munich Leadership Group seit 2008

Schwerpunkte der Trainings- und Beratungsarbeit (zweisprachig in Englisch und
Chinesisch

Führung; Führungskraft als Coach für Senior Manager; Konfliktmanagement
Interkulturelle Trainings; insbesondere mit Schwerpunkt „Business in China“
Persönlichkeitsentwicklung und Karrierecoaching mit dem DISC® Personality Factor Profile
Effizienz von Besprechungen
Zeitmanagement und Selbstmanagement

Beruflicher Hintergrund

Training Manager in einem größeren Joint Venture; verantwortlich für den Aufbau eines HR- und
Trainingbereiches (mit Einrichtung eines Trainingcenters und einer eigenen Akademie) für ein
Top 500 Unternehmen in Shanghai
Arbeit für verschiedene internationale Groß- und mittelständische Unternehmen in China und
Europa seit mehr als 10 Jahren
Managementtrainerin in Englisch und in Chinesisch für Synergie International Training &
Consulting GmbH, IBM Business Service GmbH, SHS Business Consultants, CE.TOP Co. Arbeit
als Trainerin und Beraterin u.a. für die folgenden Unternehmen und Organisationen:
Wyeth, General Motors China, Bayer China, Telecom China, Tycoelectronics, Blizzard
Entertainment, SIPGL, ThyssenKrupp Presta HuiZhong Shanghai Co., Ltd. AHK Hongkong,
Metro Cash & Carry International GmbH, Draeger Medical GmbH, Draeger Safety GmbH, ICGS
Hamburg University MBA program, Jiao Tong University Overseas Education College, American
Chamber of Commerce in Sao Paulo Brazil, Eli-Lilly Pharmaceutical Co., Ltd., Cetelem of BNP
Group, Miba Precision equipment Co., Ltd. Motorola Mobile Technology Co., Ltd. etc.

Mein Motto

Füge anderen nichts zu, was andere dir nicht zufügen sollen. Behandle andere mit Bedacht so,
wie du von anderen behandelt werden willst. Behandle andere, wie sie dich behandeln wollen.

E-mail: xue@munichleadership.com
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